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Ubersicht liber die Module im Master Psychologie

Gultig ab WS 2021/2022

Modulnummer Modulbezeichnung Modulart
PSY-MA-KM-1 Forschungsmethoden Kernmodul (9 CP)
PSY-MA-KM-2 Psychologische Diagnostik: Anwendung, Kernmodul (6 CP)

Kommunikation und Qualitatsmanagement
PSY-MA-KM-3 Berufsfeldpraktikum Kernmodul (12 CP)
PSY-MA-KM-4 Lehrforschungsprojekt Kernmodul (9 CP)
PSY-MA-WPM-1 | Wahrnehmung und Verhalten in realen Umwelten Wahlpflichtmodul (6 CP Modul)
PSY-MA-WPM-2 | Wahrnehmung und Verhalten lber die Wahlpflichtmodul (6 CP Modul)
Lebensspanne
PSY-MA-WPM-3 | Kognitive Neurowissenschaften Wahlpflichtmodul (6 CP Modul)
PSY-MA-WPM-4 | Entwicklung von Kognition und Handlung Wahlpflichtmodul (9 CP Modul)
PSY-MA-WPM-5 | Kognitive Psychologie Wahlpflichtmodul (9 CP Modul)
PSY-MA-WPM-6 | Padagogische Psychologie Wahlpflichtmodul (6 CP Modul)
PSY-MA-WPM-7 | Personalpsychologie Wahlpflichtmodul (6 CP Modul)
PSY-MA-WPM-8 | Mensch in Arbeitswelten: Aktuelle Forschung Wahlpflichtmodul (6 CP Modul)
PSY-MA-WPM-9 | Arbeits- und Organisationspsychologie Wahlpflichtmodul (9 CP Modul)
PSY-MA-WPM-10 | Angewandte Sozialpsychologie Wahlpflichtmodul (9 CP Modul)
Referenzfach 1 Referenzfach (6 CP)
Referenzfach 2 Referenzfach (6 CP)
Referenzfach 3 Referenzfach (6 CP)

PSY-MA-TM

Masterthesismodul

Thesismodul (30 CP)




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.3

Gultig ab WS 2021/2022

Forschungsmethoden der Psychologie

PSY-MA-KM-1 9 CP

Research Methods in Psychology

FB 06 / Psychologie / Psychologische Methodenlehre

Kernmodul 1.-2.Fachsem.

erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

erlernen die Grundlagen komplexer statistischer Auswertungsverfahren,

erwerben Grundkompetenzen, welche den angemessenen Einsatz der Verfahren auf
inhaltliche Fragestellungen gewahrleisten,

erlernen den Einsatz von Statistiksoftware zur Bewaltigung der rechnerischen Aspekte der
Verfahren, sodass Studierende multivariate Verfahren auch praktisch anwenden kénnen,
erlernen welche Voraussetzungen bei der Evaluation von Treatments notwendig sind, um
kausale Schlussfolgerungen (iber deren Wirkung ziehen zu kénnen.

Multivariate Verfahren und Messtheorie

Lineares Modell

Cluster Analyse

Diskriminanzanalyse

Faktorenanalyse

Vor- und Nachteile experimenteller bzw. nicht-experimentelle Versuchsdesigns

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, V1 WiSe, V2 SoSe, S WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Psychologische Methodenlehre

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie, M.Sc. Psychologie mit Schwerpunkt
Klinische Psychologie & Psychotherapie

Teilnahmevoraussetzungen: keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

Vorlesung 1: Multivariate Statistik 30 60

Vorlesung 2: Versuchsdesign und

) 30 60
Evaluation

Seminar: Multivariate Statistik 30 60

Summe 270
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Priifungsvorleistungen: regelmalige Teilnahme am Seminar

Modulpriifungen:
Modulabschlussprifung: Klausur (180 Minuten)

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Hinweise: Modulberatung und Literatur: sieche Semesteraushang / Termin: siehe
Vorlesungsverzeichnis
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Psychologische Diagnostik: Anwendung,
Kommunikation und Qualititsmanagement
PSY-MA-KM-2 6 CP

Psychological Assessment: Applications, Communication,
and Quality Management

FB 06 / Psychologie / Abt. Psychologische Diagnostik, AG

Neuropsychologie der Lebensspanne
Kernmodul Psy g P 1.-2. Fachsem.

erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

e kennen zentrale Konzepte und Strategien der psychologischen Diagnostik sowie
Methoden der Qualitatssicherung und -optimierung in der psychologischen Diagnostik,

e verstehen den diagnostischen Prozess und sind in der Lage, einen Untersuchungsplan zu
erstellen,

e konnen Verfahren entsprechend der diagnostischen Fragestellung auswahlen, (ggf. auch
im Selbstversuch) durchfiihren, auswerten und interpretieren,

e sind in der Lage diagnostische Fragestellungen prazise zu beantworten

e konnen diagnostische Ergebnisse kommunizieren,

e kodnnen die eigene professionelle Rolle in der psychologischen Diagnostik kritisch
reflektieren.

Inhalte:

e Der diagnostische Prozess

e Ausgewahlte Qualitatsstandards der psychologischen Diagnostik

e Praxis der Auswahl und Anwendung psychologisch-diagnostischer Verfahren
e Interpretation und Kommunikation der diagnostischen Ergebnisse

Schwerpunkte Seminar A:

— Ein Anwendungsfall aus den Bereichen Anforderungs- und Tatigkeitsanalyse
— Diagnostik im Bereich Personalauswahl, Leistungsbeurteilung oder Personalentwicklung

Schwerpunkte Seminar B

— Diagnostik von Wahrnehmung und Kognition unter besonderer Berlicksichtigung der
Entwicklung liber die erwachsene Lebensspanne

— Diagnostische Praxis in ausgewahlten Anwendungsbereichen, z.B. klinische
Neuropsychologie, Verkehrspsychologie, Rechtspsychologie, Rehabilitation,
Eignungsdiagnostik

— Kommunikation der diagnostischen Ergebnisse: Erstellung von Befunden und Gutachten,
miundliche Mitteilung

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, V WiSe, S WiSe oder SoSe
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Neuropsychologie der Lebensspanne

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Psychologische Diagnostik und AG

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorlesung 30 60
Seminar A oder B 30 60

Summe:

180

Priifungsvorleistungen: regelmalige Teilnahme am Seminar

Modulpriifung:
e Modulbegleitend

e Vorlesung: Klausur (90 Minuten)

e Seminar A und B: Prasentationen, Hausarbeiten, miindliche Priifung (15 Minuten); zu
Beginn jedes Seminars wird eine Kombination aus maximal 2 Prifungsformen festgelegt.
Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der der Einzelleistungen

e Modulnote: arithmetisches Mittel der Leistungen in Vorlesung und Seminar

e Wiederholungspriifung: Wird das Modul insgesamt nicht bestanden, so werden als
Wiederholungspriifung die nicht bestandenen Teilpriifungen als Klausur, Uberarbeitung
der schriftlichen Ausarbeitung oder mindliche Prifung durchgefiihrt (Klausur: 60-90
Minuten, mindliche Prifung: 15-30 Minuten)

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
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Berufsfeldpraktikum
PSY-MA-KM-3 12 CP

Practical Training

FB 06 / Psychologie / Studiendekanat
Kernmodul 3. Fachsem.
erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

e |ernen psychologische Tatigkeitsfelder kennen,

e gewinnen als Praktikanten/innen Erfahrungen in psychologischen Tatigkeits- und
Berufsfeldern,

e verkniipfen ihre im Studium erworbenen Kenntnisse mit berufspraktischen Aufgaben und
Fertigkeiten,

e erhalten eine Orientierung fir die Entwicklung ihrer eigenen berufsbezogenen
Perspektiven (Karriereplanung).

Inhalte:

Praxiserfahrung in ausgewahlten Berufsfeldern der Psychologie

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Studiendekanat

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Praktikum 320 40
Summe 360

Priifungsvorleistungen: keine

Modulpriifung:

e Bericht Uber Praktikum (Aufgaben der Praktikumsstelle, Praktikumstatigkeiten, erworbene
Kenntnisse und Fertigkeiten, Reflexion) in einem bereitgestellten Formular (3 Seiten)
e Das Modul wird nicht benotet

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch
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Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
Vorlesungsverzeichnis
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Lehrforschungsprojekt
PSY-MA-KM-4 9CP

Research Practice

FB 06 / Psychologie / Studiendekanat
Kernmodul 3. Fachsem.
erstmals angeboten im WiSe 2022/23

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

e erwerben praktische Kompetenzen in der Durchfiihrung von wissenschaftlichen Arbeiten
im Rahmen laufender Forschungsprojekte der Abteilungen,

e erwerben Kenntnisse und Fertigkeiten liber die verschiedenen Schritte wissenschaftlichen
Arbeitens,

e erlernen die Anwendung eines themenspezifischen Sets methodischer Verfahren,

e konnen relevante Datensatze auswerten und dokumentieren,

e sindin der Lage ein Thema fiir die Master-Thesis zu wahlen,

e konnen wissenschaftliche Befunde prasentieren, interpretieren und diskutieren.

Inhalte:
Forschungsprojekte der

e Wahrnehmung und Handlung

e Kognitiven Neurowissenschaft und Kognitionspsychologie
e Verhaltensgenetik und Biologie der Personlichkeit

e Biologischen Psychologie

e Kognitiven Entwicklungspsychologie

e Padagogischen Psychologie

e Methodenlehre

e Sozialpsychologie

e Arbeits- und Organisationspsychologie

e Psychologischen Diagnostik

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, OS WiSe, Projektarbeit SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Studiendekanat

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung Projektarbeit
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Oberseminar 30 60 0
Projektarbeit 0 0 180
Summe 270

Priifungsvorleistungen: Mitarbeit in einem Forschungsprojekt einer Abteilung (Konzeption,
Planung und Durchflihrung der Forschungsprojekte)

Modulpriifung:

e Hausarbeit (5 - 10 Seiten) oder Prasentation (15 — 30 Minuten) tiber ein Forschungsprojekt
nach Wahl des/der Lehrenden, wird zu Beginn der Veranstaltung festgelegt
e Das Modul wird nicht benotet

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch
modulverantwortliche Stelle.

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
Vorlesungsverzeichnis
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PSY-MA-WPM-1

Wahrnehmung und Verhalten in realen

Umwelten

6 CP

Perception and behavior in real environments

Wahlpflichtmodul

FB 06 / Psychologie / Abt. Allgemeine Psychologie

1.-2. Fachsem.

erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

¢ lernen ihr Wissen aus den Bereichen der Wahrnehmungspsychologie,
Kognitionspsychologie und Sensomotorik zu verknipfen

e eignen sich Kenntnisse Uber die zu Grunde liegenden Mechanismen und ihre neuronalen
Grundlagen von Wahrnehmung, Kognition und Handlung an

¢ lernen aktuelle Forschungsansatze und Untersuchungsmethoden kennen

e kodnnen das erworbene Wissen auf Praxisfelder der Psychologie anwenden, z.B.
Werbepsychologie, Spieleindustrie, Mensch-Maschine-Interaktion, Verkehrspsychologie,
Ergonomie, Sportpsychologie, neuropsychologische Stérungen

Inhalte:

Multitasking)

e Wahrnehmung und Verhalten in realen und virtuellen Umwelten
e Multisensorik und neuronale Plastizitat
¢ Aufmerksamkeit und exekutive Funktionen in Wahrnehmung und Handlung (z.B.

e Soziale Kognition in Wahrnehmung und Handlung (z.B. kooperatives Handeln)

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe

Wahrnehmung und Handlung

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Aligemeine Psychologie mdS

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar S1 30 60
Seminar S2 30 60

Summe:

180
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Priifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme und eine Kombination aus maximal 2 der
folgenden Prifungsformen die zu Beginn jedes Seminars durch die/den Lehrenden festgelegt wird:
Prasentation (15 — 30 Minuten), Hausarbeit (10 — 16 Seiten)

Modulabschlusspriifung: Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten), Hausarbeit
(10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch
modulverantwortliche Stelle.

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
Vorlesungsverzeichnis
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PSY-MA-WPM-2

Wahrnehmung und Verhalten iiber die
Lebensspanne

6 CP

Perception and behavior across the lifespan

Wahlpflichtmodul

FB 06 / Psychologie / Abt. Entwicklungspsychologie, AG
Neuropsychologie der Lebensspanne

2.-3. Fachsem.

erstmals angeboten im SoSe 2022

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

Forschungsfragen ableiten,

e kennen verschiedene Theorien und Modelle (iber Wahrnehmung, Kognition, Motivation
und Motorik vom Sduglingsalter bis ins hohe Alter,

e Dbesitzen vertiefte Kenntnisse lber die Forschungsbereiche und -methoden der
Entwicklung von Wahrnehmung und Verhalten liber die Lebensspanne,

e haben einen Uberblick iiber die Dynamik zwischen funktionellen Ressourcen und sind mit
den Mechanismen der Selektion, Optimierung und Kompensation vertraut,

e kennen aktuelle Forschungsarbeiten zu Wahrnehmung und Verhalten tber die
Lebensspanne und kénnen diese kritisch reflektieren und weiterfiihrende

e kodnnen das erworbene Wissen auf Praxisfelder der Psychologie anwenden, z.B.
Erziehungs- und Entwicklungsberatung, Forderung lebenslangen Lernens, Diagnostik und
Intervention bei unglinstigen Entwicklungsverlaufen, Gesundheitsforderung.

Inhalte:

Gber die Lebensspanne

Kontext

pradiktive Kontrolle

e Modelle zur frihkindlichen Entwicklung und zur Entwicklung liber die Lebensspanne,
e Mechanismen der Verdnderungen in Wahrnehmung, Kognition, Motivation und Motorik

e Plastizitdat von Wahrnehmung und Verhalten Uber die Lebensspanne
e Interaktion von Wahrnehmung und Handlung im Entwicklungsverlauf, z.B. Blicksteuerung,
Greif-und Zeigebewegungen, Mobilitat und Stabilitdt im Raum, Expertise im musikalischen

e Entwicklung und Altersveranderungen sozio-emotionaler Wahrnehmung, insbesondere
Wahrnehmung und multimodale Verarbeitung von Gesichtern
e Interaktion von Wahrnehmung und kognitiven Prozessen, z.B. perzeptuelle Metakognition,

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe

Neuropsychologie der Lebensspanne

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Entwicklungspsychologie und AG

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine
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Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar S1 30 60
Seminar S2 30 60
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme und eine Kombination aus maximal 2 der
folgenden Prifungsformen die zu Beginn jedes Seminars durch die/den Lehrenden festgelegt wird:
Prasentation (15 — 30 Minuten), Hausarbeit (10 — 16 Seiten)

Modulabschlusspriifung: Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten), Hausarbeit
(10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
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Kognitive Neurowissenschaften

PSY-MA-WPM-3 6 CP
Cognitive Neuroscience
FB 06 / Psychologie / Abt. Allgemeine Psychologie, Abt. 1.2
Biologische Psychologie "
Wahlpflichtmodul 8 y & Fachsem.

erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

e erwerben vertiefende Kenntnisse bezliglich der biologischen Grundlagen ausgewahlter
kognitiver Kernprozesse,

e erkennen die Vor- und Nachteile verschiedener Methoden der Neurowissenschaften fir
unterschiedliche Fragestellungen,

e erhalten einen Einblick in Fragen und aktuelle Forschungsthemen in den Kognitiven
Neurowissenschaften und setzen sich kritisch mit einzelnen Studien auseinander,

e kodnnen das erworbene Wissen auf Praxisfelder der Kognitiven Neurowissenschaften
anwenden, z.B. Intelligente Systeme, Mensch-Maschine-Interaktion,
neuropsychologische Storungen.

Inhalte:

e Biologische Grundlagen kognitiver Kernprozesse
e Aktuelle Befunde aus der Forschung der Kognitiven Neurowissenschaften

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe: oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Biologische Psychologie und Prof. fir
Allgemeine Psychologie und Visuelle Neurowissenschaften

07)

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie, M.Sc. Data Science (Fachbereich

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar S1 30 60
Seminar S2 30 60
Summe: 180
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Priifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme und eine Kombination aus maximal 2 der
folgenden Prifungsformen die zu Beginn jedes Seminars durch die/den Lehrenden festgelegt
wird: Présentation (15- 30 Minuten), Hausarbeit (10 — 16 Seiten)

Modulabschlusspriifung: Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten),
Hausarbeit (10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

modulverantwortliche Stelle.

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
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Entwicklung von Kognition und Handlung
PSY-MA-WPM-4 9CP

Development of cognition and action

FB 06 / Psychologie / Abt. Entwicklungspsychologie 1.-2.
Wahlpflichtmodul Fachsem.
erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

e lernen verschiedene Theorien und Modelle {iber die Entwicklung von Kognition und
Handlung kennen und kritisch zu reflektieren,

e eignen sich detaillierte Kenntnisse (iber Methoden zur Erforschung von Kognition und
Handlung im Kindesalter an,

e kodnnen das erworbene Wissen auf Praxisfelder der Psychologie anwenden, z.B.
Diagnostik und Intervention bei untypischen Entwicklungsverlaufen, sozialpadiatrische
Anwendungsbereiche, Schulpsychologie, Kinder- und Jugendhilfe.

e Grundlagen der Entwicklung von Kognition und Handlung

e Erkenntnisse Uber die Interaktion von Kognition und Handlung

e Entwicklung sozialer Kognitionen

e Forschungsmethoden der Kindheit

e Planung, Durchfiihrung und Datenanalyse inhaltsrelevanter Studien in
unterschiedlichen Altersbereichen

e Altersabhangige, psychologische Aufgabenanalyse

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Entwicklungspsychologie

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Nachweis von mind. 6 CP Entwicklungspsychologie aus einem
Bachelorstudiengang

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar 1 30 60
Seminar 2 30 60

Seminar 3 30 60




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.18
Anlage 2: Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020
Glltig ab WS 2021/2022
Summe 270

Priifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme und eine Kombination aus maximal 2 der
folgenden Prifungsformen die zu Beginn jedes Seminars durch die/den Lehrenden festgelegt
wird: Présentation (15 — 30 Minuten), Hausarbeit (10 — 16 Seiten)

Modulabschlusspriifung: Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten),
Hausarbeit (10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang

»~Psychologie” 02.02.2021 | 7.36.06 Nr. # S.19
Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

Gultig ab WS 2021/2022

Kognitive Psychologie
PSY-MA-WPM-5 9CP

Cognitive Psychology and Neuroscience

FB 06 / Psychologie / Abt. Allgemeine Psychologie und

Kognitionsforschun
Wahlpflichtmodul & & 1.-2. Fachsem.

erstmals angeboten im WiSe 2021/22

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

e erwerben vertiefte Kenntnisse tber aktuelle Konzepte und Forschungsergebnisse der
Kognitionsforschung, insbesondere in den Bereichen Kognitionspsychologie und Kognitive
Neurowissenschaften,

e lernen ihr Wissen liber Forschungsergebnisse und Methoden des Forschungsgebietes auf
Forschungsfragen anzuwenden und auch fiir Anwendungsfragestellungen nutzbar zu
machen,

e konnen das erworbene Wissen auf Praxisfelder der Kognitionspsychologie anwenden und
werden qualifiziert flr Tatigkeiten im Bereich der experimental-psychologischen und
neurowissenschaftlichen Forschung und fiir Tatigkeiten in Einrichtungen, in denen
Ergebnisse der Kognitionsforschung und experimental-psychologische Methoden
Verwendung finden und in denen es um die Verbindung von Kognition und Gehirn geht.
Dazu gehoren z.B. Tatigkeiten in der Diagnostik kognitiver Storungen (Demenz, Amnesie,
Aphasien, Agnosie, etc. ) sowie in Einrichtung zu Therapie und Rehabilitation
neurokognitiver Erkrankungen.

Inhalte:

e Arbeitsgedachtnis und Langzeitgedachtnis

e Wissen und Wissensreprasentation

e Denken, Problemlésen und Rationalitat

e Bewusstsein und Sprache

e Kognitive Fahigkeiten und kognitive Architekturen

e Philosophie der Kognition

e Modellierung kognitiver Prozesse

e Biologische und neuronale Grundlagen geistiger Leistungen

e Experimentalpsychologische und neurowissenschaftliche Methoden zur Erforschung
geistiger Leistungen

e Methoden der Informatik (Kiinstliche Intelligenz, Neuroinformatik, etc.) zur Erforschung
geistiger Leistungen

e Anwendung kognitionswissenschaftlicher Ergebnisse in klinischen Anwendungsgebieten
(kognitive Storungen) und im Bereich der kognitions- und neurowissenschaftlichen
Technologien ( z.B. ,,Mensch-Maschine-Interaktion”, Lehr-Lernsysteme,
Sprachtechnologie, Virtuelle Realitdt und Data Science, Medien und Journalismus,
Klnstliche Intelligenz, kognitive Assistenzsysteme)

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.20

Gultig ab WS 2021/2022

Kognitionspsychologie

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Allgemeine Psychologie und

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar 1 30 60
Seminar 2 30 60
Seminar 3 30 60
Summe 270

Priifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme und eine Kombination aus maximal 2 der
folgenden Prifungsformen die zu Beginn jedes Seminars durch die/den Lehrenden festgelegt wird:
Prasentation (15 — 30 Minuten), Hausarbeit (10 — 16 Seiten)

Modulabschlusspriifung: Klausur (90 Minuten), miindliche Priifung (15 - 30 Minuten), Hausarbeit
(10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

modulverantwortliche Stelle.

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: sieche Semesteraushang / Termin: siehe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.21

Gultig ab WS 2021/2022

Padagogische Psychologie
PSY-MA-WPM-6 6 CP
Educational Psychology

FB 06 / Psychologie / Abt. Pddagogische Psychologie

1. Fachsem.
Wahlpflichtmodul

erstmals angeboten WS 2021/22

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

o vertiefen ihr forschungsbasiertes Wissen und Denken in ausgewahlten Bereichen der
Padagogischen Psychologie, die von besonderer Relevanz mit Hinblick auf den
Arbeitskontext sind,

e erwerben praxisbezogene Kompetenzen, um padagogisch-psychologisches Wissen
kontextspezifisch anzuwenden und adressatengerecht zu kommunizieren,

e sind in der Lage, Fort- und Weiterbildungsangebote (inklusive Nutzung neuer Medien)
basierend auf wissenschaftlichen Erkenntnissen zu entwickeln, anzuwenden und deren
Wirksamkeit wissenschaftlich zu evaluieren.

Inhalte:

e Theoretische Grundlagen und Gestaltungsprinzipien fir multimediale Lernumgebungen

e Wissenschaftlich fundierte Methoden und Inhalte der Erwachsenenbildung (z.B.
Motivations- und Selbstregulationsférderung, Moderations- und
Kommunikationstechniken, Seminarfiihrung)

e Psychologische Grundlagen von (digital gestiitzten) Wissensaustauschprozessen

e Grundkonzepte und Einsatzmoglichkeiten padagogisch-psychologischer Trainings in
Organisationen

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Lehren und Lernen mit Medien

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

Seminar S1 30 60

Seminar S2 30 60




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.22
Anlage 2: Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020
Glltig ab WS 2021/2022
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: keine

Modulabschlusspriifung: Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten),
Hausarbeit (10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

modulverantwortliche Stelle.

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: sieche Semesteraushang / Termin: siehe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang

»~Psychologie” 02.02.2021 | 7.36.06 Nr. # S.23
Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

Gultig ab WS 2021/2022

Personalpsychologie
PSY-MA-WPM-7 6 CP
Personnel Psychology

FB 06 / Psychologie / Abt. Arbeits- und

Organisationspsychologie, Psychologische Diagnostik 5.3

Wahlpflichtmodul
Fachsem.

erstmals angeboten SoSe 2022

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

o vertiefen ihr forschungsbasiertes Wissen und Denken in zentralen Bereichen der
Personalpsychologie,

e erlernen praxisbezogene Kompetenzen, um personalpsychologisches Wissen
kontextspezifisch anzuwenden und adressatengerecht zu kommunizieren,

e werden befdhigt, neue praktische Methoden oder Interventionen fiir spezifische
Einsatzgebiete der Personalpsychologie basierend auf wissenschaftlichen Erkenntnissen
(Theorie und empirische Forschung) zu entwickeln und deren Wirksamkeit
wissenschaftlich zu evaluieren.

Inhalte:

e Erarbeitung wissenschaftlicher Befunde zu relevanten Fragestellungen der
Personalpsychologie

e Erweiterung des wissenschaftlich geleiteten Praxiswissens zur Planung, Durchfiihrung
und Auswertung personalpsychologischer MalRnahmen

e Entwicklung und Evaluation eines personalpsychologischen Verfahrens, z.B. aus der
Eignungsdiagnostik (z.B. Einstellungsinterview, Assessment Center, Zusammenstellung
einer Testbatterie) oder einer InterventionsmaRnahme (z.B. Bewerber(innen)training,
Verhandlungstraining, Zeitmanagementtraining etc.)

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe oder SoSe, S2 WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Arbeits- und
Organisationspsychologie und Professur fiir Psychologische Diagnostik

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

Seminar S1 30 60




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.24
Anlage 2: Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020
Giltig ab WS 2021/2022
Seminar S2 30 60
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: keine

Modulpriifungen:

Modulbegleitend

Seminar 1: Prasentation (15 — 30 Minuten), Hausarbeit (10 - 16 Seiten) oder eine
Kombination aus maximal 2 dieser Priifungsformen. Bei einer Kombination zweier
Priifungsformen ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelleistungen.
Seminar 2: Prasentation (15 — 30 Minuten), Hausarbeit (10 - 16 Seiten) oder eine
Kombination aus maximal 2 dieser Prifungsformen. Bei einer Kombination zweier
Prifungsformen ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelleistungen.
Die Modulabschlussnote ergibt sich aus dem arithmetischen Mittelwert dieser

Leistungen

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung erfolgt durch
modulverantwortliche Stelle.

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
Vorlesungsverzeichnis




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.25

Gultig ab WS 2021/2022

Mensch in Arbeitswelten: Aktuelle Forschung
PSY-MA-WPM-8 6 CP
Psychology at Work: Current Research

FB 06 / Psychologie / Abt. Arbeits- und
Organisationspsychologie, Psychologische Diagnostik,
Padagogische Psychologie, Sozialpsychologie 1.-3.

Wahlpflichtmodul
Fachsem.

erstmals angeboten WS 2021/22

Qualifikationsziele:
Die Studierenden

e lernen aktuelle psychologische Forschung mit Bezug zur Arbeitswelt kennen,

e erweitern methodische Kenntnisse bezliglich Studiendesigns und statistischer Analyse,
e lernen die kritische Interpretation und Bewertung von Studienergebnissen,

e lernen wie empirische Forschung zur Theoriebildung beitragt,

e lernen wie empirische Forschung zur Entwicklung praktischer Anwendungen beitragt.

Inhalte:

In den Veranstaltungen werden ausgewahlte Inhalte aus dem gesamten Themenspektrum des
Schwerpunkts ,Mensch in Arbeitswelten” vermittelt. Der Schwerpunkt liegt auf aktueller
Forschung und neuen Erkenntnissen. Die Inhalte beziehen sich insbesondere auf

e Personalpsychologie,

e QOrganizational Behavior,

e Lernen & Lehren mit neuen Medien, Fort- und Weiterbildung,
e Gruppen in Organisationen,

e Psychologische Diagnostik in der Arbeitswelt,

e Fiihrung,

e Arbeit und Gesundheit.

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 3 Semester, S1 WiSe, Kolloquium
Semesteriibergreifend (liber das 1.-3. Semester)

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Arbeits- und Organisationspsychologie,
Prof. fiir Psychologische Diagnostik, Prof. fiir Lehren und Lernen mit Medien, Prof. fir
Sozialpsychologie

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.26
Anlage 2: Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020
Giltig ab WS 2021/2022
Seminar 1 30 60
Seminar 2 30 60
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: keine

Modulpriifung:
e Modulbegleitend

e Seminar 2: unbenotet

e Bildung der Modulnote: Leistung aus Seminar 1

e Seminar 1: Prasentationen (15 — 30 Minuten), Hausarbeiten (10 — 16 Seiten), mindliche
Prifung (15 Minuten); zu Beginn jeder Veranstaltung wird eine Kombination aus
maximal 2 Prifungsformen festgelegt. Bei einer Kombination zweier Priifungsformen
ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelleistungen.

modulverantwortliche Stelle.

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: sieche Semesteraushang / Termin: siehe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021

7.36.06 Nr. # S.27

Gultig ab WS 2021/2022

Arbeits- und Organisationspsychologie

PSY-MA-WPM-9 9CP
Work and Organizational Psychology
FB 06 / Psychologie / Abt. Arbeits- und
Organisationspsychologie
Wahlpflichtmodul & psy & 2.-3. Fachsem.

erstmals angeboten im SoSe 2022

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

e vertiefen ihr forschungsbasiertes Wissen und Denken in ausgewahlten Bereichen der
Arbeits- und Organisationspsychologie,

e erlernen praxisbezogene Kompetenzen, um ihr arbeits- und organisationspsychologisches
Wissen kontextspezifisch anzuwenden und adressatengerecht zu kommunizieren,

e werden befihigt, neue praktische Methoden/Verfahren oder Interventionen fir
spezifische Einsatzgebiete der Arbeits- und Organisationspsychologie basierend auf
wissenschaftlichen Erkenntnissen (Theorie und empirische Forschung) zu entwickeln und
deren Wirksamkeit wissenschaftlich zu evaluieren.

Inhalte:

und Organisationsentwicklung

Organisationspsychologie

e Wechselnde Kernthemen der Arbeits- und Organisationspsychologie, wie z.B.
Laufbahngestaltung und -beratung, Arbeitslosigkeit, Sicherung von Arbeitsmotivation und
Arbeitszufriedenheit, Diversitat und Fihrung in Organisationen, Organisationsberatung

e Methodische Vorgehensweisen in Forschung und Praxis der Arbeits- und

e Bearbeitung von konkreten Fallbeispielen, um Wissenschaft und Praxis zu verbinden

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, SA1 WiSe, SA2 SoSe, SO WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Arbeits- und Organisationspsychologie

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung:

Prasenzstunden

Vor- und Nachbereitung




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021

7.36.06 Nr. # S.28

Gultig ab WS 2021/2022

Seminar 1: ausgewahlte Themen
der Arbeitspsychologie

30

60

Seminar 2: Ausgewadhlte Themen
der Arbeitspsychologie

30

60

Seminar 3: Ausgewdhlte Themen
der Organisationspsychologie

30

60

Summe

270

Priifungsvorleistungen: keine

Modulabschlusspriifung: Entweder Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten)
oderHausarbeit (10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

modulverantwortliche Stelle.

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021

7.36.06 Nr. # S.29

Gultig ab WS 2021/2022

PSY-MA-WPM-10

Angewandte Sozialpsychologie

9CP

Applied Social Psychology

Wahlpflichtmodul

FB 06 / Psychologie / Abt. Sozialpsychologie

2.-3. Fachsem.

erstmals angeboten SoSe 2022

Qualifikationsziele:

Die Studierenden

Arbeitskontext

kennen

Arbeitskontext zu orientieren

e gewinnen einen Uberblick tiber ausgewihlte sozialpsychologische Themen
e erlernen Methoden zur Untersuchung sozialpsychologischer Fragestellungen im

e lernen die Implikationen sozialpsychologischer Forschungsergebnisse fiir die Arbeitswelt

e erwerben relevantes Wissen, um sich in Forschung und Praxis der Sozialpsychologie im

e Intra-Gruppenprozesse bei der Arbeit
e Urteilen und Entscheiden in sozialen und organisationalen Kontexten
e Verhandlungen und Intergruppenprozesse
e Soziale und organisationale Identifikation
e Arbeit und Gesundheit, betriebliches Gesundheitsmanagement
e Stress und Schlafmangel im Arbeitskontext
e Theoriebildung in der Sozialpsychologie

e Arbeitsgestaltung und Jobdesignstrategien

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, S1 WiSe, S2 SoSe, S3 WiSe oder SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Prof. fiir Sozialpsychologie

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung:

Prasenzstunden

Vor- und Nachbereitung




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021

7.36.06 Nr. # S.30

Gultig ab WS 2021/2022

Seminar 1: Ausgewdhlte Themen
der Sozialpsychologie

30

60

Seminar 2: Ausgewadhlte Themen
der Sozialpsychologie

30

60

Seminar 3: Ausgewdhlte Themen
der Sozialpsychologie

30

60

Summe

270

Priifungsvorleistungen: keine

Modulabschlusspriifung: Entweder Klausur (90 Minuten), miindliche Prifung (15 - 30 Minuten)
oder Hausarbeit (10 — 16 Seiten) nach Vorgabe des Modulverantwortlichen

modulverantwortliche Stelle.

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch die

Vorlesungsverzeichnis

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.31

Gultig ab WS 2021/2022

Masterthesismodul
PSY-MA-TM 30CP

Thesis Module

FB 06 / Psychologie
Thesismodul 4. Fachsem.
erstmals angeboten im SoSe 2023

Qualifikationsziele:
Die Studierenden
e erwerben fundierte Kenntnisse in Bezug auf wissenschaftliches Arbeiten und praktische
Umsetzung,
e entwickeln die Fahigkeit zur wissenschaftlichen Argumentation,
e entwickeln die Fahigkeit zur Reflektion liber die Studieninhalte,
e erwerben Fahigkeiten zur Durchflihrung, Auswertung und Abfassung einer
wissenschaftlichen Arbeit.

Inhalte:

e Eigenstindiges Bearbeiten einer forschungs- oder anwendungsorientierten
psychologischen Problemstellung

e Durchfiihrung und Auswertung einer empirischen oder theoretischen Arbeit in der
vorgegebenen Zeit von 150 Tagen

e Abfassen einer schriftlichen Arbeit Gber das behandelte Thema

Angebotsrhythmus und Dauer: jahrlich, 2 Semester, OS1 WiSe, OS2 SoSe

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Priifungsausschuss des FB

Verwendbar in folgenden Studiengangen: M.Sc. Psychologie

Teilnahmevoraussetzungen: Bestehen der Kernmodule, sowie vier weiterer Module

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Masterthesis 100 800
Summe 900

Priifungsvorleistungen: keine

Modulpriifung:
e Priifungsart: modulabschlieRend
e Priifungsform: Master-Arbeit (50 - 80 Seiten)




Spezielle Ordnung fiir den Masterstudiengang
»Psychologie”

Anlage 2: Modulbeschreibungen

In der Fassung des Beschlusses vom 04.11.2020

02.02.2021 7.36.06 Nr. # S.32

Gultig ab WS 2021/2022

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch. Entscheidung durch
modulverantwortliche Stelle.

Hinweise: Modulberatung und Literatur: siehe Semesteraushang / Termin: siehe
Vorlesungsverzeichnis
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