
 

Fachbereich Personal

 

Die Landwirtschaftskammer Niedersachsen ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts und
ein moderner Dienstleister für die Betriebe der Land-, Ernährungs- und Forstwirtschaft, des Gartenbaus
und der Fischerei sowie ein verlässlicher Partner für das Land Niedersachsen mit rd. 2.500 Mitarbeitern
und sucht eine/n

Projektkoordinator/in (m/w/d) TiKo Plus
beim Geschäftsbereich Landwirtschaft im Fachbereich 3.4 am Standort des LBZ Echems oder in

Oldenburg

zum 01.12.2024 (oder nächstmöglichen Zeitpunkt).

Ihr Einsatz erfolgt zunächst befristet bis zum 31.12.2027 und in Vollzeit (39,80 Stunden/Woche). 

 

Unser Stellenprofil:
Die landwirtschaftliche Nutztierhaltung ist durch eine Transformation geprägt, die neue
Kompetenzanforderungen an Landwirt*innen stellt und die sich auch auf die Tierwohlsituation auswirkt.
Angesichts dessen untersucht das Projekt, vor welchen Herausforderungen das Bildungspersonal in
Betrieben, in überbetrieblichen Ausbildungsstätten sowie an den berufsbildenden Schulen steht und wie
kompetenz- und tierwohlorientierte Qualifizierung systematisch organisiert werden kann. Das Projekt
verfolgt zwei Innovationsziele (IZ): zum einen geht es um die pädagogische und tierwohlorientierte
Kompetenzentwicklung des Bildungspersonals (IZ 1) und zum anderen um die Etablierung von
Strukturen der Lernortkooperation in der niedersächsischen Landwirtschaft (IZ 2).

Es handelt sich um ein inter- und transdisziplinäres Projekt, an dem neben dem Landwirtschaftlichen
Bildungszentrum Echem, das Thünen-Institut für Ökologischen Landbau und das Institut für
Berufspädagogik und Erwachsenenbildung (IfBE) der Leibniz Universität Hannover beteiligt sind. Die
Förderung des Vorhabens erfolgt aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung (BMBF)
aufgrund eines Beschlusses des deutschen Bundestages im Rahmen der Bekanntmachung
„Innovationswettbewerb InnoVET PLUS“.

Aufgaben:
Sie tragen die Verantwortung für die erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen den Verbundpartnern.
Dabei behalten Sie den Projektfortschritt, den Zeitplan und die Ressourcen immer im Blick und
erarbeiten Strategien zur Zielerreichung.
Im Sinne des Projektmanagements organisieren Sie operative Gruppentreffen und
Gesamtgruppentreffen innerhalb des Verbundes und sind verantwortlich für das Berichtswesen im
Projekt.
Sie akquirieren Ausbildungsbetriebe für die Beteiligung an der Exploration und Bestandsaufnahme zu
kompetenz- und tierwohlorientierter Berufsbildung in Ausbildungsbetrieben.
Sie analysieren Fachliteratur und führen Expert*innenbefragung zur Lernortkooperation durch.
Sie übernehmen die Programm- und Angebotsplanung für interne und ein externe Kreativforen, um
Akteure der beruflichen Bildung in der Landwirtschaft in den Austausch zu bringen.
Mit dem Ziel der Etablierung von Strukturen der Lernortkooperation in der niedersächsischen
Landwirtschaft bauen Sie ein regionales und bundesweites Netzwerk auf.
Sie repräsentieren das Projektvorhaben im Rahmen von Netzwerktreffen, Veranstaltungen zum
Wissenstransfer und wissenschaftlichen Kongressen. Um den Fortschritt und die Ergebnisse zu
verbreiten, halten Sie Fachvorträge und verfassen Artikel für Fachzeitschriften.

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der
Länder (TV-L).

 

Unser Angebot:
abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten
sechs Wochen Urlaub im Jahr



Jetzt bewerben

Jahressonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge
flexible Arbeitszeitgestaltung durch das Jahresarbeitszeitkonto
Möglichkeiten zur Nutzung des Homeoffice
Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben
sichere Bezahlung und krisensicherer Arbeitsplatz
vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote und
ein engagiertes zukunftszugewandtes Team

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage.

Hier finden Sie weitere gute Gründe für die Landwirtschaftskammer Niedersachsen als zukünftigen
Arbeitgeber.

Erfahren Sie auch mehr über unsere Benefits.

 

Ihre fachliche Qualifikation:
Sie haben einen Masterabschluss in einem agrarwissenschaftlichen, bildungswissenschaftlichen oder
vergleichbaren Studiengang.

 

Besondere Fähigkeiten und Kenntnisse:
In Ihrem bisherigen Berufsleben konnten Sie bereits einige Erfahrung (mind. 1 Jahr) im
Projektmanagement sammeln. Dort konnten Sie bereits Ihr Talent für die Organisation der
Zusammenarbeit in einem Verbundprojekt unter Beweis stellen und wissen wo die Herausforderungen
liegen.

Wir freuen uns, wenn Sie das Projekt mit Ihrem Fachwissen zur Herausforderungen in der
Nutztierhaltung und dem Berufsbild des/der Landwirt*in unterstützen. Idealerweise verfügen Sie bereits
über berufliche Erfahrungen im Themenfeld der dualen Berufsausbildung (zum/zur Landwirt*in).

Komplexe Zusammenhänge erkennen Sie schnell, setzen klare Prioritäten und finden für
Unvorhergesehenes effiziente Lösungen.

Die Arbeit in einem Projekt mit unterschiedlichsten Akteuren motiviert Sie und Sie verfügen über ein
ausgeprägtes kommunikatives Geschick im Umgang mit Menschen. Sie reden gerne am Telefon und im
direkten Gespräch und verstehen sich darauf Menschen für Ihr Anliegen zu gewinnen.

Im Rahmen des Projektes werden Sie einige Dienstreise unternehmen. Dafür verfügen Sie über einen
PKW-Führerschein.

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind willkommen.

Sie fühlen sich durch unser Angebot angesprochen?

Dann würden wir Sie gerne kennenlernen!

 

Bewerbungsfrist und Kontaktdaten
Ende der Bewerbungsfrist: 23.10.2024.

Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
Ann-Catrhin Brockmann, Fachbereich 3.4, 04139/698-128, ann-cathrin.brockmann@lwk-
niedersachsen.de

Zur Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
Aaron Schulz, Fachbereich 1.3, 0441/801-209, aaron-julius.schulz@lwk-niedersachsen.de

Wir bitten ausschließlich um Online-Bewerbungen. Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform
können nicht mehr berücksichtigt werden.

 

https://recruitingapp-5037.de.umantis.com/Vacancies/2858/Application/CheckLogin/31?lang=gerger
https://www.lwk-niedersachsen.de/lwk/thema/986_Jobs_und_Karriere
https://www.lwk-niedersachsen.de/lwk/news/31150_Die_LWK_Niedersachsen_als_unabh%C3%A4ngiger_Arbeitgeber
mailto:ulrich.peper@lwk-niedersachsen.de
mailto:ulrich.peper@lwk-niedersachsen.de


Zum LWK-Karriereportal

 

Karriere bei der Landwirtschaftskammer Niedersachsen (3)Karriere bei der Landwirtschaftskammer Niedersachsen (3)

https://www.lwk-niedersachsen.de/lwk/thema/986_Jobs_und_Karriere
https://www.youtube.com/watch?v=25Xp1PA7C7g

