
Talogy ist eine marktführende internationale 
Unternehmensberatung und gehört zu Lifelong
Learners Holding. Unser Angebot umfasst ein 
preisgekröntes Portfolio aus innovativen 
Assessment-, Beratungs- und Serviceleistungen. 
Wir unterstützen internationale Top-
Unternehmen bei der Entwicklung und Umsetzung 
maßgeschneiderter Lösungen zur Auswahl und 
Entwicklung ihrer Mitarbeiter und Führungskräfte. 
Mit unseren Niederlassungen in Europa, dem 
Mittleren Osten, Asien und den USA bieten wir 
unseren Kunden auf der ganzen Welt vielsprachige 
und kulturell angepasste Lösungen.

Interesse? 
Dann melde dich per E-Mail mit Lebenslauf und 
aktueller Leistungsübersicht bei 
germany@talogy.com

Wir sind auf der Suche nach begeisterungsfähigen Praktikanten ab 01.09. 2022 zur Unterstützung 
unseres HR Consulting Teams

Hast Du Interesse, an der Konzeption und Durchführung eignungsdiagnostischer Verfahren für
internationale Unternehmen mitzuarbeiten? 

Talogy GmbH, Talent Management
Kokkolastr. 1
D - 40882 Ratingen

Deine Tätigkeiten:
Du unterstützt das deutsche Team und arbeitest 
u.a. eng mit den Psychologen vor Ort sowie den 
Kollegen weltweit zusammen. 
In Zusammenarbeit mit unserem Beraterteam  
• wirst Du in verschiedene Projekte zu Themen 

der Personaldiagnostik, Personalentwicklung 
und des Talent Managements eingebunden,

• unterstützt Du unser Team bei der 
Koordinierung von Assessment Centern,

• übernimmst Du Verantwortung für die 
Übersetzung unserer Produkte aus dem 
Englischen ins Deutsche und begleitest 
das deutsche Team bei Marketing-Kampagnen,

• erhältst Du Einblicke in die Personalarbeit 
internationaler Unternehmen.

Dein Profil:
• Du bist immatrikuliert als Studierende/r der  

(Wirtschafts-)Psychologie, Psychologie in IT, 
Betriebspädagogik, BWL oder eines verwandten 
Bereichs mit relevanten Schwerpunkten.

• Du hast Interesse an psychologisch fundierter 
Personalauswahl und -diagnostik. 

• Vorzugsweise erste Berufserfahrung durch 
Praktika oder anderweitige Tätigkeiten.

• Du bist proaktiv und motiviert, ergreifst die 
Initiative und arbeitest gerne sowohl selbst-
ständig, als auch als Teil unseres Teams.

• Du bist offen für Neues, hast Mut Fragen zu 
stellen und bringst Deine Kreativität ein.

• Du hast einen sicheren Umgang mit MS Office 
und traust Dir zu, souverän Unternehmenstexte 
aus dem Englischen ins Deutsche zu übersetzen.

• Du möchtest ein Praktikum für mindestens 3 
Monate, idealerweise 6 Monate, absolvieren und 
kannst in der Zeit idealerweise auch in unserem 
Büro in Ratingen sein (evtl. remote möglich)

Praktikanten gesucht (w/m/d)!
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