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Die 1607 gegriundete Justus-Liebig-Universitat GieRen (JLU) ist eine traditionsreiche Forschungsuniversitat.
Inspiriert von der Neugier auf das Unbekannte erméglichen wir rund 26.500 Studierenden und 5.700

Beschaftigten, Wissenschaft fiir die Gesellschaft voranzutreiben. Gehen Sie zusammen mit uns neue Wege und
schreiben Sie Erfolgsgeschichten — lhre eigene und die der Universitat.

Unterstitzen Sie uns ab dem nachstmoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50 %) als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
fur das Fachgebiet Islamische Theologie und Religionspadagogik

Die Stelle ist gemall § 2 WissZeitVG und § 72 HessHG mit Gelegenheit zur eigenen wissenschaftlichen Quali-
fizierung befristet an der Professur fir Islamische Theologie und ihre Didaktik am Fachbereich Geschichts- und
Kulturwissenschaften zu besetzen. Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Verglitung nach
Entgeltgruppe 13 TV-H.

Sie werden, soweit die zuldssige Hochstdauer einer befristeten Beschaftigung nicht Gberschritten wird, in der
Regel fir die Dauer von zunachst 3 Jahren beschaftigt. Eine Verlangerung um bis zu weitere 2 Jahre ist unter der
0.g. Voraussetzung moglich.

Aufgaben:
e Eigene wissenschaftliche und hochschuldidaktiksche Qualifizeriung (z.B. Dissertation)
e  Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre gemaR § 72 HessHG im Bereich Islamische
Religionspadagogik bzw. Islamische Theologie
e Mitwirkung bei aktuellen Forschungsaktivitaten sowie bei Drittmitteleinwerbung der Professur
e Ubernahme von Lehraufgaben gemiR Lehrverpflichtungsverordnung des Landes Hessen im Umfang von
derzeit 2 SWS

Anforderungsprofil:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach Islamische Religionspadagogik oder
Islamische Theologie oder in einem affinen Fach

e Kenntnisse der islamischen Fachdidaktik und der Koran- und Hadithdidaktik sind erwiinscht

e Schulische oder universitare Lehrerfahrungen im Bereich der islamischen Religionspdadagogik, der
islamischen Theologie oder einem affinen Fach

e Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch sowie gute Kenntnisse in Arabisch

e Erfahrungen mit Forschungsprojekten bzw. mit Drittmitteln sowie mit Ubersetzungen von relevanter
Fachliteratur

e Eigenstandige Organisation und Durchfiihrung von wissenschaftlichen Aktivitaten

® Bereitschaft zu Dienstreisen

® Organisations-, Koordinations-, Team- und Kooperationsfahigkeit

Unser Angebot an Sie
® Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten
e Die kostenlose Nutzung des 6ffentlichen Personennahverkehrs (LandesTicket Hessen)
e Mehr als 100 Seminare, Workshops und E-Learning-Angebote pro Jahr zur persdnlichen Weiterbildung
sowie vielfdltige Gesundheits- und Sportangebote
e Eine Verglitung nach TV-H, betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage sowie Sonderzahlungen

e Die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf (Zertifikat ,,audit familiengerechte hochschule”)



Flr weitere Ruckfragen steht lhnen Herr Prof. Dr. Yasar Sarikaya telefonisch (0049-641/99-31050) oder per E-
Mail (Yasar.Sarikaya@islamtheologie.uni-giessen.de) gerne zur Verfligung.

Die JLU strebt einen hoheren Anteil von Frauen im Wissenschaftsbereich an; deshalb bitten wir qualifizierte
Wissenschaftlerinnen nachdricklich, sich zu bewerben. Aufgrund des Frauenférderplanes besteht eine Ver-
pflichtung zur Erhohung des Frauenanteils. Die JLU versteht sich als eine familiengerechte Hochschule. Bewerber-
innen und Bewerber mit Kindern sind willkommen. Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Sie wollen mit uns neue Wege gehen?
Bewerben Sie sich Giber unser Onlineformular bis zum 18.07.2024 unter Angabe der Referenznummer 449/04.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.


mailto:Yasar.Sarikaya@islamtheologie.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/de/ueber-uns/karriere/bewerbung

