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Beispiel: Grundtvig Lernpartnerschaft |

»Entwicklung innovativer Wege zur Definition und Messung von Qualitat bei Erwachsenenbildungs-
angeboten zur Forderung von sozial und ckonomisch benachteiligten Lernern, 2009-2011

Projektpartner: Osterreich (ISOP in Graz), Portugal (CFPIMM in Porto), Irland (Co Galway Vocational
Education in Galway), Litauen (Systems of Studies and Business in Siauliai), Gro3britannien (University of
Sussex in Brighton), Irland (Knockanrawley Resource Centre in Tipperary), Deutschland (Justus-Liebig-
Universitat Giel3en)

LDUNG FUR EUROPA
beim

ationale Agentur

Ziele der Lernpartnerschaft

« Entwicklung von innovativen Methoden zur . Gemeiqsames Kennenlernen
Definition und Messung von Qualitat in der alternativer Verfahren der
Erwachsenenbildung Qualitatsmessung in europaischen

Erhdhung der professionellen Partnereinrichtungen

Kernkompetenzen des padagogischen * Durchflihrung von Interviews mit
Personals hinsichtlich Entwicklung und Beispielen ,guter Praxis®
Vermittlung von Programmen des (7 Kurzfilme)

Lebenslangen Lernens « Informationsbroschiire
Entwicklung eines “Methoden-Koffers® (toolkit) - Internet-Homepage der

zur Forderung von effektiven Lernpartnerschaft
Bildungsprogrammen und Teilnahmeerh6hung http://www.adqualed.eu
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Erwachsenenbildung e iR
N beim

ationale Agentur

Beispiel: Grundtvig Lernpartnerschatft Il

»Lives in changing —a multicultural approach®, 2010-2012

Projektpartner: Polen (Universitat Lodz), Niederlande (Peer Consultancy BV, Utrecht), Deutschland
(Justus-Liebig-Universitat Giel3en)

Ziele der Lernpartnerschaft

|dentifikation von Prozessen der Veranderung bei Erwachsenen durch Teilnahme an
Bildungsangeboten

Entwicklung von Empfehlungen zur Verbesserung von Lernprozessen Erwachsener
Neue Kenntnisse zu Lernstrategien und Entwicklungsprozessen Erwachsener
Auffinden des ,Butterfly Effect® (Entwicklungsphasen: Raupe, Puppe, Schmetterling)

Fallbeispiele aus
» Zukunftswerkstatt mit Senioren (Polen)

» Gesundheitstraining mit LKW-Fahrern (Niederlande)

 Training zur Berufsriuckkehr flr Frauen (Deutschland) - Evaluation der Mal3nahme
,Jnterstutzung fur Erziehende beim Wiedereinstieg in den Beruf* beim
Bildungstrager ZAUG
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